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1. Introducción 

El Plan de Internacionalización del Colegio Nuestra Señora de las 
Mercedes de Sevilla tiene como objetivo principal preparar a los 
estudiantes para un entorno globalizado, mejorando sus competencias 
lingüísticas, interculturales y sociales. Este plan se alinea con los valores 
del centro, promoviendo además hábitos de vida saludable, aprendizaje 
y servicio, y la prevención del absentismo escolar, aspectos clave para el 
desarrollo integral de los estudiantes. 

2. Objetivos Generales del Plan de Internacionalización 

 Fomentar el desarrollo de competencias globales a través del 
aprendizaje de idiomas y la interculturalidad. 

 Promover hábitos de vida saludable como parte esencial del 
proceso formativo internacional. 

 Impulsar la metodología de aprendizaje y servicio, vinculado a 
proyectos sociales y comunitarios tanto locales como 
internacionales. 

 Implementar estrategias para la prevención del absentismo 
escolar, mejorando la implicación de los estudiantes en la vida 
académica y social del colegio. 

3. Ejes del Plan 
3.1. Hábitos de Vida Saludable 

Este eje busca integrar la educación para la salud dentro del contexto 
internacional, fomentando el bienestar físico y mental de los estudiantes 
mediante programas de actividad física, alimentación saludable y el 
equilibrio emocional. 

3.2. Aprendizaje y Servicio 

Este eje propone proyectos educativos donde los estudiantes participen 
en actividades de servicio comunitario que combinen el aprendizaje 
académico con el compromiso social, tanto a nivel local como 
internacional. 

3.3. Prevención del Absentismo Escolar 

Para evitar el absentismo escolar, se plantean estrategias que aumenten 
la motivación de los estudiantes a través de un entorno educativo que 
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promueva el sentido de pertenencia, la participación activa en 
proyectos internacionales, y la creación de un clima escolar positivo. 

4. Acciones Estratégicas 
4.1. Desarrollo de Competencias Internacionales 

 Programas Bilingües y Multilingües: Ampliar la oferta educativa en 
inglés y otros idiomas, ofreciendo asignaturas en estos idiomas y 
fomentando el uso cotidiano de lenguas extranjeras en el colegio. 

 Certificaciones Internacionales: Facilitar el acceso a certificaciones 
internacionales de idiomas (Cambridge, DELF, etc.). 

 Intercambios y Programas de Inmersión: Establecer convenios con 
colegios de otros países para realizar intercambios y programas de 
inmersión lingüística y cultural. 

4.2. Programas de Movilidad y Colaboración Internacional 

 Erasmus+ y Movilidad Internacional: Promover la participación de 
estudiantes y profesores en programas Erasmus+ y otros programas 
de intercambio que fomenten la movilidad internacional. 

 Viajes Educativos Internacionales: Organizar viajes de estudios que 
permitan a los estudiantes conocer otras culturas, mejorando sus 
competencias interculturales y lingüísticas. 

4.3. Proyectos y Programas Saludables y de Servicio 

 Promoción de Hábitos Saludables: Integrar actividades de 
educación física diaria, programas de nutrición y actividades de 
mindfulness para gestionar el bienestar emocional. 

 Alianzas con Instituciones Internacionales para la Salud: Colaborar 
con centros educativos y organismos internacionales que trabajen 
temas de salud para implementar proyectos conjuntos. 

 Proyectos de Aprendizaje y Servicio: Involucrar a los estudiantes en 
proyectos de servicio comunitario a nivel internacional, como 
colaboraciones con ONGs, campañas de concienciación sobre 
problemas globales (salud, medioambiente) y voluntariado en 
diferentes áreas. 

4.4. Acciones Específicas para la Prevención del Absentismo 

 Seguimiento Personalizado: Implementar un sistema de tutoría 
personalizada para identificar problemas que puedan generar 
absentismo y diseñar estrategias individualizadas de apoyo. 
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 Proyectos de Vida Escolar Internacional: Crear proyectos atractivos 
que fomenten la participación activa de los estudiantes, como 
clubes internacionales, proyectos eTwinning o colaboración con 
colegios en el extranjero. 

 Uso de la Tecnología: Establecer aulas virtuales y recursos online 
que permitan a los estudiantes participar en las actividades 
escolares desde cualquier lugar, facilitando la inclusión de aquellos 
que puedan estar temporalmente ausentes. 

5. Implicación de la Comunidad Educativa 

Es fundamental involucrar a toda la comunidad educativa en el proceso 
de internacionalización: 

 Familias: Ofrecer talleres sobre estilos de vida saludables y 
participación en actividades de aprendizaje y servicio. 

 Docentes: Capacitación continua en metodologías 
internacionales y estrategias para la prevención del absentismo. 

 Estudiantes: Involucrar a los estudiantes en el diseño y desarrollo de 
proyectos internacionales y de aprendizaje-servicio, dándoles voz 
y participación activa. 

6. Recursos y Herramientas para la Implementación 

 Plataformas Digitales: Uso de plataformas online para gestionar el 
seguimiento académico, la movilidad internacional y los proyectos 
de aprendizaje y servicio. 

 Redes de Colaboración: Establecer redes con otros colegios 
internacionales y organizaciones educativas que apoyen el 
desarrollo del plan. 

 Formación del Profesorado: Facilitar cursos de formación y 
actualización sobre nuevas estrategias de internacionalización, 
hábitos saludables y prevención del absentismo. 

7. Evaluación y Seguimiento 

 Indicadores de Salud: Evaluar el impacto de los programas de 
hábitos saludables en la salud física y emocional de los estudiantes. 

 Impacto del Aprendizaje y Servicio: Medir el nivel de compromiso 
y aprendizaje que los estudiantes adquieren a través de los 
proyectos de servicio. 
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 Reducción del Absentismo: Realizar un seguimiento periódico del 
absentismo escolar, implementando medidas correctivas cuando 
sea necesario. 

 Encuestas de Satisfacción: Aplicar encuestas a estudiantes, familias 
y profesores para valorar la efectividad del plan. 

8. Conclusión 

El Plan de Internacionalización del Colegio Nuestra Señora de las 
Mercedes no solo tiene como meta mejorar la preparación académica 
de sus estudiantes para un mundo globalizado, sino también garantizar 
su bienestar integral. Los ejes de hábitos de vida saludable, aprendizaje y 
servicio, y prevención del absentismo escolar están diseñados para 
fomentar un ambiente de aprendizaje comprometido y saludable. Este 
enfoque contribuirá a formar ciudadanos globales, responsables y con 
conciencia social, listos para enfrentar los retos del futuro 
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